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„NAŠA MAŠTA MOŽE SVAŠTA“,
ILI KAKO IDEJU PROVESTI U DJELO
SAŽETAK


Prostorno-materijalno okruženje bitan je čimbenik kvalitete življenja, odgoja i učenja djeteta u vrtiću, naročito kada imamo na umu činjenicu da dijete u vrtiću provede prosječno osam do deset sati dnevno. Pri tom je važno oblikovanje svih prostora, uključujući i dvorište vrtića, jer iskustvo igre na otvorenom ima neprocjenjivu vrijednost za dječji rast i razvoj te omogućuje razvoj različitih kompetencija djece.
Vrtićko dvorište je dragocjeno kada ga promatramo kao prostor u kojemu se djeca nesmetano kreću, grupiraju, razmjenjuju iskustva, te imaju slobodu samostalno organizirati igru. Stoga je izuzetno važno da prostor dvorišta obiluje poticajima koji nude različiti spektar iskustava baziranih na igri, a koji će poticati samoinicirane i samoorganizirane aktivnosti djece, istraživanje, suradnju, zajedništvo i kreativnost.

U radu je prikazan primjer poticanja poduzetničkog duha, razvoja suradničke kulturei kreativnog rješavanja problema u predškolskoj ustanovi kroz provođenje akcije obogaćivanja vanjskog prostora u koju su uključeni različiti dionici odgojno-obrazovnog procesa.

KLJUČNE RIJEČI: prostorno-materijalni kontekst, suradnička kultura, kvaliteta, poduzetnost, kreativnost
UVOD

Kvalitetu predškolske ustanove čini ukupnost utjecaja (okruženje, ozračje, vođenje, odnosi, komunikacija, uvjerenja, vrijednosti, ponašanja itd.) nužnih za djetetov cjeloviti razvoj, odgoj i učenje.Stoga je važno detektirati probleme i razviti strategiju njihovih rješavanja. Postojanje određenog problema tjera nas na promišljanje, te pokretanje akcije i promjena. Rješavanje problema u sebi uključuje: istraživanje raspoloživih mogućnosti, kreativnost, snalažljivost, proaktivnost, samoinicijativnost, ustrajnost/upornost, odlučnost, dosjetljivost, inovativnost, planiranje, organiziranje, analiziranje, komuniciranje, postavljanje ciljeva i njihovo postizanje, pozitivan stav prema promjenama i inovacijama i sl. Drugim riječima, postojanje, definiranje i rješavanje problema potiče razvoj znanja, vještina, navika i stavova koji čine osnovu poduzetničkih kompetencija.
Problem s kojim smo se suočili u našem vrtiću bio je neuređen dio vrtićkog dvorišta, odnosno nedostatak sadržaja i poticaja za igru djece, što je rezultiralo češćim povredama djece i nezadovoljstvom roditelja.Promišljajući o cjelokupnomprostorno-materijalnom kontekstu kao bitnoj odrednici kvalitete rada ustanove, odlučili smo vlastitim snagama, kreativnim promišljanjima, planiranjima iakcijama utjecati na njegovo poboljšanje i obogaćivanje.
RAD INTERESNIH STRUČNIH AKTIVA

Na početku pedagoške godineformirali smo interesne stručne aktive koje su činili odgajatelji: aktiv za planiranje poticaja i aktivnosti na vanjskom prostoru i aktiv za dokumentiranje i prezentaciju rada. Svaki od aktiva sastojao se od deset, odnosno dvanaest odgajatelja i imao je svoga voditelja. Planirali smo 4 susreta skrajnjim ciljemunapređenja materijalnog konteksta ustanove i poboljšanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada. 

Interesni stručni aktiv (ISA) za planiranje poticaja i aktivnosti na vanjskom prostoru bavio sedefiniranjem problema koje smo uočili u vrtićkom dvorištu. Unutar aktiva formirani su manji timovi odgajatelja koji su dokumentirali, planiralii istraživali mogućnosti za obogaćivanje aktivnosti na vanjskom prostoru s naglaskom na integrirano učenje. 

Interesni stručni aktiv za dokumentiranje i prezentaciju rada svoju strategiju djelovanja usmjerio je na obogaćivanje zajedničkih unutarnjih prostora vrtića (hol, zajednički pretprostori, blagovaona), dokumentiranje aktivnosti djece, te korištenje dokumentacije za prezentaciju rada vrtića.Jedna od zadaća tog aktiva bila je osmišljavanje i organizacija radionice za roditelje na nivou vrtića.
 Za svaki planirani novi poticaj i aktivnost članovi stručnih aktiva promišljali su i planirali: dobitke za dijete,potrebne materijale i rokove za njegovu izradu te pojedinačna zaduženja odgajatelja.

Prilikom provođenja planiranih ideja na vanjskom prostoru u djelo naišli smo na brojne izazove, probleme i nedoumice koji su uglavnom bili organizacijsko-materijalne prirode: 
· vremenske prilike (bura, hladnoća, kiša) dovele su do odgađanja dijela planiranih akcija na dvorištu
· velika količina potrebnog materijala iziskivala je veće materijalne troškove te smo promišljali o mogućim donatorima

· velika površina dvorišta zahtijevala je uključivanje većeg broja ljudi u akcije.

Uspjeli smo realizirati samo manji dio planiranih akcija. Nabavili smo gume i dio drvenog materijala, izradili igru „čovječe ne ljuti se“ u dvorištu i postavili kosine na jasličkoj terasi.

GRAĐANSKA INICIJATIVA „NAŠA MAŠTA MOŽE SVAŠTA“
U ožujku je raspisan natječaj „Naš doprinos zajednici“Zaklade za poticanje partnerstva i razvoj civilnoga društva iz Istre. Natječajfinancira građanske inicijative u iznosu do 15.000 kn (1.973eur),uz uvjet da se 15% dodatnih sredstava osigura od drugih donatora. Na natječaj se mogu prijaviti akcije kojima se:

· potiče razvoj lokalne zajednice 

· konkretno rješava problem u lokalnoj zajednici, čime se poboljšavaju uvjeti i kvaliteta življenja u toj zajednici 

· potiče dobrovoljni/volonterski rad i uključivanje većeg broja građana u lokalnoj zajednici 

· koriste potencijali lokalnog, javnog i profitnog sektora 

Budući da smo već kontaktirali neke donatore u lokalnoj zajednici i uspjeli pribaviti dio sredstava (donacija Gradskog komunalnog društva),što je bio uvjet za javljanje na natječaj, bila je to prilika za pokretanje veće akcije uređenja dvorišta. Povezali smo djelovanje oba interesna stručna aktiva i isplanirali aktivnosti inicijativekoju smo nazvali „Naša mašta može svašta“,poštujući rokove i uvjete natječaja. Raspravljali smo o mogućim sudionicima i partnerima u inicijativi koji bi nam mogli pomoći volonterskim radom i međusobno podijelili zaduženja (kontaktiranje partnera iz različitih sektora, animiranje roditelja…).
Plan inicijative prikazan je u Tablici 2.
Tablica 2: Plan građanske inicijative „Naša mašta može svašta“

	Aktivnost
	Očekivani rezultati
	Odgovorna osoba
	Vremenski period

	1.
	Oslikavanje „amfiteatra“ temeljnom bojom 
	pripremljena podloga za obrise slike i daljnje oslikavanje
	Damir Benić, domar
	do 4.5.2013.

	2.
	Crtanje obrisa „Morskog dna“
	pripremljena podloga za oslikavanje s roditeljima
	Marija Kolmanić, likovna umjetnica
	do 4.5.2013.

	3. 
	Piljenje dasaka i ravnanje površine
	pripremljena podloga i materijal za dalje radoveu suradnji s roditeljima
	Daniela Car-Mohač, odgajatelj-mentor
	do 10.5.2013.

	3.
	Izrada slike „Morsko dno“
	estetski privlačan prostor, poticaj za smišljanje raznih igara kao i popratni dekorativni element u organizaciji različitih priredbi i druženja
	Branka Cvija, odgajatelj-mentor
	do 10.5.2013.

	4.
	Oslikavanje poligona i društvene igre „školice“
	izrađen sadržaj koji je poticajna samoorganizaciju djece, suradničko učenje, razvoj motoričkih vještina i sposobnostii socijalni dijalog
	Silvija Domijan, odgajateljica
	do 15.5.2013.

	5. 
	Oslikavanje guma i drvenih oblica i kocaka
	izrađenmaterijal za razne igre građenja i konstruiranja, organizaciju tjelesnih aktivnost, poticaj nasuradnju i istraživačke aktivnosti djece,gume pripremljene za daljnje aktivnosti
	Daniela Car-Mohač, odgajatelj-mentor
	do 15.5.2013.

	6.
	Betoniranje guma i postavljenje u prostoru
	postavljen dodatni sadržaj dvorišta koji omogućava organizaciju tjelesnih aktivnosti i imitativnih igara
	Damir Benić, domar
	do 15.5.2013.

	7.
	Nabavljanje vozila, guralica, štitnika i kaciga
	nabavljena sredstva koja omogućavaju učenje kroz igru, usvajanje prometnih pravila na izrađenom poligonu uz poštivanje sigurnosnih propisa
	Martina Magaš, ravnateljica
	do 15.6.2013.


Kao ciljevi inicijative navedeni su:
· veselo i poticajno okruženje za igru naših najmlađih i budućih generacija koje će koristiti usluge vrtića

· razvoj kreativnosti i ekološke osviještenosti djece i članova lokalne zajednice

· prometni poligon upotpunjen vozilima kao mjesto za usvajanje osnovnih prometnih pravila

· osiguravanje prostora u kojemu će dijete moći kreativno smišljati igre i situacije i razvijati socijalne vještine kroz komunikaciju s vršnjacima

· estetsko uređenje i razvoj smisla za lijepo

· pripremljenost prostora za buduće akcije – obogaćivanje sadržajima za igru primjerenim dobi djece

· poticanje partnerstva vrtića, roditelja i lokalne zajednice

U provođenju akcija sudjelovalo je stotinjak osoba: djelatnici, roditelji, djeca, Dobrovoljno vatrogasno društvo, Društvo Naša djeca, Policijska postaja, članovi obitelji djelatnika, profesor tehničke kulture i likovna umjetnica.

Kroz donaciju Zaklade dobili smo sredstva za potrebni materijal i opremu (boja i impregnacija za beton, lak i impregnacija za drvo, daske, potrošni materijal, dječja vozila, štitnici, kacige). Komunalno društvo doniralo nam je dio potrošnog materijala. Cijela je akcija bila medijski popraćena, što nam je omogućilo dobivanje dodatnih materijalnih donacija: grede, daske, klupice i dio boja za beton.
Ukupna vrijednost inicijative prikazana je u Grafikonu 1.
Grafikon 1.: Ukupna vrijednost građanske inicijative „Naša mašta može svašta“
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Sve su planirane akcije uspješno provedene:

1. Oslikano je široko stepenište (tzv. „Amfiteatar“) u dvorištu vrtića motivima morskog dna („Nemo“). Prostor se koristi za organizaciju raznih priredbi i druženja tijekom godine, glavni je prilaz prostorima vrtića i vidljiv je sa šetališta. Pridonosi estetskom doživljaju vrtićai cjelokupnog okruženja.
2. Oslikane gume postavljene fiksirano i slobodno u prostoru dvorišta dodatni su sadržaj za igru sadašnjih i budućih polaznika vrtića. Poticaj su za razne motoričke i istraživačke aktivnosti djece.

3. Poligon za vožnju, dječja vozila (bicikli, romobili i guralice), kacige i štitnici omogućavaju sigurnu igru djece i usvajanje osnovnih  prometnih pravila.
4. Drvene kocke i obluci omogućavaju razne igre građenja i konstruiranja na vanjskom prostoruuz korištenje ostalih dostupnih prirodnih materijala, terazvoj mašte i kreativnosti.
5. Cjelokupno okruženje vrtića nakon provedbe inicijative postalo je sadržajnije, bogatije i estetski ugodnije.

Ovom akcijomobogatili smo vanjski prostor vrtića i izravno pridonijeli kvaliteti odgojno-obrazovnog rada. U njeno provođenje bili su uključeni različiti dionici odgojno-obrazovnog procesa, što je utjecalo na razvoj suradničkih odnosa i poduzetničkog duhau cijeloj ustanovi. 

Kroz izradu dijela potrebnih materijala i uključenost u provođenje akcija, uz pozitivan primjer odraslih djeca su razvijala svoje poduzetničke kompetencije. Novi materijali i aktivnosti pružaju mogućnost za kreativnu igru na vanjskom prostoru, istraživanje i kreativnoučenje.
Aktivnim planiranjem i sudjelovanjem u akcijama odgajatelji su razvili određena znanja, vještine i stavove:

· dobili su znanje o raspoloživim mogućnostimai prilikama za provođenje planiranih akcija
· razvili vještineplaniranja, organiziranja, analiziranja, komuniciranja, stvaranja građanskih inicijativa i njihove provedbe, sposobnost proaktivnog djelovanja i preuzimanja rizika, kreativnost i snalažljivost
· razvili su pozitivan stav prema preuzimanju inicijative, promjenama i inovacijama
· razvili zajedničku odgovornost za odgojno obrazovni-proces
Roditelji i članovi društvene zajednice dobili su mogućnost uključivanja u život i rad ustanove i tako izravno, kao partneri  sudjelovati u poboljšanju kvalitete rada. Kroz akcije su bolje upoznali rad vrtića te uvažili ustanovu kao promicatelja kvalitete i pokretača promjena.

Dobici za ustanovu su višestruki a obuhvaćaju:

· obogaćivanje prostorno-materijalnog konteksta uz minimalne financijske troškove
· poboljšanje kvalitete cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada
· razvoj parterskih odnosa sa društvenom zajednicom
· afirmaciju u društvenoj zajednici
· jačanje vlastitog identiteta
· razvoj suradničke kulture
ZAKLJUČAK
Djeca predškolske dobi uče aktivno, istražujući i surađujući s drugom djecom i odraslima, te je stoga cjelokupno prostorno-materijalno okruženje ustanove za rani i predškolski odgoj izvor učenja.Uz poticajno strukturiranje unutarnjih prostora, izuzetno je važno omogućiti dobro promišljeno vanjsko okruženje, bogato izazovimakoji imaju pedagoški i obrazovni potencijal. 
Ovakve akcije koje proizlaze iz promišljanja i analize kvalitete rada iu koje su uključeni svi dionici procesa izravno pridonose razvoju suradničkih odnosa, odnosno razvoju i jačanju međusobnog povjerenja među odgojiteljimai drugim djelatnicima ustanove. Suradničko ozračje ustanove preduvjet je razvoja zajedničke odgovornostiza djecu, prostor i cjelokupan odgojno-obrazovni proces. 

Kvaliteta rada ustanove razvojna je kategorija te je na njenom održavanju potrebno sustavno raditi. Kreativno promišljanje i poduzetničko djelovanje tima ljudi, zajedničko rješavanje problema, pružanje međusobne potpore u pitanjima koja se posredno i neposredno odnose na odgojno-obrazovni proces, te uvažavajuća komunikacija među svim sudionicima procesa važna su dimenzija razvoja kvalitete.

Akcije koje se provode kroz građanske inicijative otvaraju ustanovu prema van, poboljšavaju kvalitetu suradnje s lokalnom zajednicom te osiguravaju višestruke oblike potpore u rješavanju konkretnih problema i ostvarivanju specifičnih zadaća ustanove. Istodobno, aktivno sudjelovanje ustanove, medijska popraćenost akcija i suradnja s različitim udrugama, društvima i poduzećima prilika je za predstavljanje ustanove, odnosno afirmaciju njezina rada i ukupnog djelovanja i jačanje vlastitog identiteta.
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